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CONVENIO N° 03/2023

PROCESSO N° 268/2023

“TERMO DE CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO
HORIZONTE E A IRMANDADE SAO JOSE DE NOVO HORIZONTE, OBJETIVANDO O REPASSE
DE SUBVENGCAO DESTINADO A COMPLEMENTACAO DAS DESPESAS COM A FOLHA DE
PAGAMENTO DOS FUNCIONARIOS DA ENTIDADE” .

A Prefeitura Municipal de Novo Horizonte, Estado de Sdo
Paulo, neste ato representado pelo Prefeito, Senhor Fabiano de Mello
Belentani, portador do RG n°® 24.683.455-9 e CPF n°® 177.931.788-31,
doravante designado MUNICIPIO e, a Entidade denominada IRMANDADE SAO
JOSE DE NOVO HORIZONTE, inscrita no CNPJ 53.174.827/0001-88,
devidamente regular junto aos O6rgdos competentes, neste ato
representada pelo seu provedor, Sr. Antdnio Vila Real Torres, portador
do RG n°® 3.490.143-7 e CPF n° 158.066.508-04, em comum acordo resolvem
firmar o presente Termo de Convénio, com fundamento nos arts. 3°, inciso
IV e 31, II da Lei n° 13.019/2014, Art. 199, § 1° da Constituicdo
Federal e Lei Municipal n° 5.870 de 22/03/2023, respectivamente, pelas
clausulas e condicdes adiante descritas:

DO OBJETO

Clausula 1® - O presente CONVENIO tem por objetivo o
repasse de subvencdo a Entidade, destinada a custear as despesas com O
pagamento parcial dos saldrios dos funciondrios que prestam servicos direta
ou indiretamente, visando a continuidade dos atendimentos oferecidos aos
usuérios do Sistema Unico de Satde - SUS, conforme detalhado no Plano de
Trabalho apresentado (fls. 09/22), devidamente aprovado pelo Conselho
Municipal de Satde (fls. 79).

DO PRAZO DE VIGENCIA
Clausula 2® - O prazo de vigéncia deste Convénio é de margo

(a partir da assinatura) até 31 de agosto de 2023, podendo ser prorrogado
a critério das partes, mediante termo aditivo.

DAS OBRIGACOES

Clausula 3°® - Constituem obrigacgdes da SANTA CASA:

1. Executar as ac¢des necessarias a consecucdo do objeto da parceria,
de acordo com as politicas e as metas estabelecidas no Plano de
Trabalho;
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e respeitadas também, as normas constantes da
Tribunal do Tribunal de Contas.
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Utilizar critérios exclusivamente técnicos na contratacdo de pessoal
e observar as normas legais trabalhistas e previdenciarias;

Aplicar os recursos financeiros que lhe tenham sido transferidos
exclusivamente nas acdes relativas ao objeto desta parceria;

Recolher pontualmente, com O rigor que a lei estabelece os encargos
sociais e trabalhistas e comprovar a respectiva quitagdo, sempre
que solicitado pelos 6rgdos competentes;

Manter em absoluta ordem os documentos e registros referentes a
execucdo do objeto do termo de parceria, em especial a escrituracao
contabil e o registro de empregados, em arquivo individualizado; e

Manter a contabilidade, os procedimentos contéabeis e os registros
estatisticos, bem como a relag¢do nominal dos atendidos, atualizados,
no local da execucdo do convénio, sempre a disposicdo dos agentes
publicos responsaveis pelo controle interno e externo, de forma a
garantir o acesso as informagdes da correta relacdo e utilizacao
dos recursos financeiros recebidos.

Clausula 32.1 - Constituem obrigagdes da PREFEITURA:

Acompanhar e avaliar o cumprimento das clausulas pactuadas no termo
de parceria, o cumprimento das metas estabelecidas e o processo de
trabalho;

Repassar 0sS recursos financeiros para a execucdo do objeto do termo
de parceria, na forma do plano de trabalho apresentado;

Acompanhar, supervisionar, orientar e fiscalizar a execugdo da
parceria;

Fornecer o aporte de conhecimento técnico a Instituicdo parceira;

Receber e avaliar relatérios técnicos e dados estatisticos, que lhe
sejam encaminhados pela Santa Casa de Novo Horizonte;

Avaliar o desempenho técnico administrativo da Instituigdo parceira;
Clausula 42 — DA AVALIAGCAO, MONITORAMENTO E FISCALIZAGAO

Compete ao Municipio, através da Secretaria Municipal de Satde, elaborar
relatérios circunstanciados avaliando oOs resultados das atividades
descritas no Plano de Trabalho, realizando fiscalizacdo local
periodicamente.

A Santa Casa permitird o acesso aos documentos pertinentes e a gualquer
tempo, as dependéncias e unidades de atendimentos, dos técnicos do
Municipio envolvidos na parceria, para averiguacdo efetiva da execucgdo
do objeto do convénio e do adequado emprego dos recursos repassados pelo
Municipio. b4

Clausula 5° - DA PRESTAGAO DE CONTAS

/2018 do TCESP
o n° 01/2020 do

separada, em conformidade com © Comunicado
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Paragrafo Primeiro - O descumprimento desta clausula obrigarad a
Santa Casa a reposicdo ou restituigdo do numerdrio recebido, acrescido da
remuneracdo da caderneta de poupanca no periodo, computada desde a data do
repasse até a data da efetiva devolucdo.

Paragrafo segundo - O MUNICIPIO informard a Santa Casa sobre
eventuals irregularidades encontradas na prestacdo de contas, as quais
deverdo ser sanadas no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados desde a
data de recebimento da comunicacdo, aplicando-se, no caso de recolhimento
de valores utilizados indevidamente, o disposto no paragrafo anterior.

DO VALOR DO CONVENIO
Clausula 6* - O valor total do presente repasse é de R$

805.000,00 (oitocentos e cinco mil reais), o qual onerard as seguintes
dotacdes orcamentéarias:

021001.10302.0010.2026.0000.335043 - Ficha Orcamentdria n° 844;
021001.10302.0010.2026.0000.335043 ~ Ficha Orcamentdria n° 845;
021001.10302.0010.2026.0000.335043 — Ficha Orcamentaria n° 846; e
021001.10302.0010.2026.0000.335043 - Ficha Orcamentiria n° 847.
DA DENUNCIA E RESCISAO
Clausula 7® - O presente Convénio poderd ser denunciado

por qualquer dos participes, mediante comunicagdo formal dada com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, desde gque justificado e amparado
em motivo de inadimpléncia de quaisquer das clausulas deste Convénio.

Clausula 8® - Em caso de denlUncia devidamente amparada em
razdo concreta e procedente, e uma vez formalizada, proceder-se-& ao devido
acerto de contas de importéncias eventualmente pendentes, como determinado
pelo artigo 116, da Lei Federal 8666/93, com as modificacdes da Lei 8883/94.

DOS PRAZOS E DA RESCISAO

Clausula 9® - O presente convénio terd a duracdo indicada
na Clausula Segunda, podendo ser aditado, prorrogando o seu prazo de
vigéncia, desde que haja avaliacdo favordvel da Diretoria Municipal da
Saude, apresentada até 60 (sessenta) dias antes de seu término.

Clausula 10®* - O presente convénio poderd, ainda, ser
rescindido nos seguintes casos:

1. Descumprimento de qualquer disposicdo prevista em suas clausulas,
mediante a dentncia da parte prejudicada independente de
interpelacdo judicial ou extrajudicial;

2. A qualquer tempo, por matuo acordo, mediante a lavratura do Termo
de Rescisé&o; /////9
_

3. Unilateralmente, de pleno direito e a critério da el i%uga, por
irregularidades constatadas pelo o¢érgao municgyﬂ_/fe
administracdo dos valores recebidos, a execucgdao Bi n
aprovado e ao cumprimento dos padrdes estabele
para Celebracdo de Convénios;
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4. Qualquer das partes poderd denunciar o presente convénio, mediante
aviso prévio, com antecedéncia minima de 60 dias.

DAS PENALIDADES

Clausula 11* - O ndo cumprimento das clausulas deste
convénio, bem como a inexecucdo total ou parcial do Plano de Trabalho
aprovado constituem irregularidades passiveis das seguintes penalidades,
aplicadas cumulativamente e/ou progressivamente:

1. Adverténcia formal;
2. Suspensdo de pagamento das parcelas;
3. Rescisé&o.

Clausula 12* - Constatada a ocorréncia de irregularidades
pela Diretoria Municipal de Saude, a ENTIDADE EXECUTORA deverd ser
cientificada, através de notificacdo no prazo maximo de 05 (cinco) dias
Uteis.

Clausula 13* - A ENTIDADE EXECUTORA devera apresentar, no
prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, a partir da data do recebimento da
notificagdo de irregularidades, justificativa e proposta de correcdo para
apreciacgdo e decisdo da Administracéao.

§ 1° - A liberacdo do pagamento serd feita apds a correcédo
das 1irregularidades apontadas ou da aceitacdo formal de proposta de
corregdo, com prazos determinados.

§ 2° - A cébpia da notificacdo de ocorréncias de
irregularidades, devidamente assinada pelas partes, da justificativa e da
proposta de correcgdo, integrardo o processo administrativo identificado no
preédmbulo do presente Termo.

X - DO FORO

Clausula 14* - Fica eleito o Foro da Comarca de Novo
Horizonte para dirimir quaisquer duvidas deste Convénio.

E por estarem concordes, ¢é lavrado o presente instrumento
em 4 (quatro vias) de igual teor, o qual, lido e achado conforme, é assinadd

pelas partes e pelas testemunhas abaixo identificadas.

Novo Horizonte, 23 de marco de 2023.
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